
個人情報の利用目的

当社で取扱う個人情報の利用目的は次の通りとします。

（１） 従業者情報

   入社希望者及び従業者から収集した情報は、以下の目的のため利用します。

①採用可否の判断に利用するため（採用情報）

②従業管理（人事、勤怠、給与、労務管理など）に利用するため

（２）ドキュメント業務情報

当社において、顧客から受託したデータ加工に利用するため


